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- manter e conservar o8 equipamentos e materiais que utiliza;

- zelar pela prépria seguranca no trabalho e pela de outras !

pessoas;
- executar outras tarefas afins.
4. Requisitos para provimento:

— Instrugao: Alfabetizado. . R

- Experiencia: Minimo de 2 (dois) anos no exercicio da profis-
s30 no mercado de trabalho ou intersticio mini-
mo de 3 (trés) anos na classe de Auxiliar de

Obras e Servigos Publicos.
5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
- Promogao: As classes de Pedreiro I, Carpinteiro, Eletricista
I, Mecanico I, Jardineiro, Pintor, Pintor de Veicu
los, Encanador e Artifice de Manutengao e Reparos,
" observado os requisitos fixados para cada classe.

6. Recrutamento:

- Interno: Na classe de Auxiliar de Obras e Servigos Publicos,

mediante promogac, observado o intersticio minimo °

de 3 (tres) anos na classe de Auxiliar de Obras e

Servigos Publicos.

- Externo: No mercado de trabalho, mediante concurso publico

em caso de nao preenchimento por promogao.
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B Classe: AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

& Descrigio sintética: compreende as tarefas bragais simples, '
que nao exijam conhecimentos ou habilidades especiais e sejam

executadas sob supervisao direta.
Atribuicdes tipicas:

- executar os servigos de limpeza e capinagem, € auxiliar na

conservagio das instalagdes do Muni®ipio; '

- quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;
- fazer argamassa e auxiliar os artifices executando tarefas '
simples de carpintaria, oficina mecanica, instalagaes elétri

cas e hidraulicas, ferraria e outras;

- carregar e desgarregar veiculos e barcos, empilhado mercado

rias e outros materiais nos lugares indicados;

- transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas;

- limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos ¢ ma-

teriais de trabalho, de acordo com instrugSes recebidas;

S et

- lavar e abastecer veiculos e méquinas pesadas;

- auxiliar na construgao de estruturas de madeira, andaimes e

outras obras;

- executar outras tarefas afins.
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+ Requisitos para provimento:
- Instrugao: Alfabetizado.
;55. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

- Promogac: A classe de Auxiliar de Artifice, observado o in-

tersticio minimo de 3 (tres) anos na classe.
¥ 6. Recrutamento:

¥

- Interno: ———wm————

- Externo: No mercadc de trabalho, mediante concurso publico.

it
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Classe: TECNICO AcRicoLa
Descrigac sintética: compreende os empregos que se destinam a
executar tarefas de carater técnico relativas a programagao,
assistencia e controle de atividades nas areas agricola e am-
biental.

Atribuigoes tipicas:

- organizar o trabalho nos programas e projetos ambientais

-179-

agricolas em nivel municipal;

orientar os agricultores e membros de projetos agricolas nas
tarefas de preparagio do solo, plantio, colheita e beneficia

mento de espécies vegetais;

executar, quando necessario, esbogos e desenhos técnicos de

sua especialidade;

encarregar-se do plantio e manutencgac de espécies vegetais !
destinados & arborizagBo e ornamentagdo de logradouros publi

cos;

estudar os parasitas, doengas e outras pragas que afetam o
meio ambiente e a produgéo agricola para indicar os meios '

mais adequados de combate-las;

orientar e coordenar os trabalhos de defesa contra as intem-
péries e outros fendmenos-que possam assolar as atividades '

agricolas do Municipio;

articular-se com 6rg§os de outras esferas de Governo vincy

dos as atividades agricola e ambiental;
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:participar de organizagao de eventos agropecuérios do Munici

pio;

‘realizar medigdo e mapeamento de areas de preservagao e atuar

‘na fiscalizacao ambiental;
~executar outras atribuigaes afins.
equisitos para provimento:

&

Instrugdo: Segundo grau completo acrescido de Curso Teécnico!'

Agricola.

Experiéncia: Minimo de 2 (dois) anos no exercicio de ativida

des similares as descritas para a classe.

rspectiva de desenvolvimento funcional:

crutamento:

Externo: No mercado de trabalho, mediante concurso publico.
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sse: ASSISTENTE DE EDUCAGAO

igao sintetica: compreende as tarefas de apoio a adminis-
cao escolar, de maior complexidade, junto a diregao de uni-

es de ensino municipais, bem como a coordenagao das mesmas.

buigdes tipicas: R,
alizar, sob supervisao, estudos e pesquisas relacionadas '
s atividades de ensino no Municipio, #nalisando os resulta

dos de metodos utilizados;

olaborar na fase de elaboragao de curriculo pleno das esco-

as ou colégios municipais, sob orientagao;

uxiliar no planejamento € na organizacao das atividades do
rofessorado distribuindo horérios, numero de horas-aula e,
utros trabalhos que visem ¢ desenvolvimento harmonico do
:sistema educacional municipal, de acorde com criterios prém

stabelecido;

articipar da selegao distribuigao e aplicagao do material '

idatico utilizado no ensino municipal;

uxiliar na apuracgao dos resultados das atividades pedagégi—
as, através de indices estatisticos e pela identificagao de

roblemas do sistema implantado;

olaborar nos programas de treinamento na area de ensino mu-

icipal;

dministrar, sob orientagdo do responsavel, a aquisigao,guar-

-da, distribuicac e controle da merenda escolar;
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- executar outras tarefas afins.

. Requisitos para provimento:

- Instrugao: Curso superior na area de Magisterio, com gradua-

cao representada por licenciatura curta e plena.

- Conhecimentos Especializados: - Conhecimento dos principios,

métodos e praticas pedagogi-

cas aplicdveis ao sistema !

educacional do Municipio. ‘f

- Dominio das diretrizes e ba-
ses que regem o ensino no

Brasil.

- Experiéncia: Intersticio minimo de 5 (cinco) anos na classe’

de Auxiliar de Educagao.
. Perspectiva de desenvelvimento funcional:
6. Recrutamento:

— Interno: Na classe de Auxiliar de Educagao, observados os re

quisitos fixados.

- Externo: No mercado de trabalho, mediante concurso pﬁblico !

em caso de nao preenchimento por promogao.
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Classe: AUXILIAR DE EDUCAGAO

Descrigao sintetica: compreende as tarefas auxiliares de apoio
f- 2 administragao escolar de menor complexidade, junto a diregao

de unidades de ensino municipal, bem como a coordenagac das '

v

tribuicoes tipicas:

coletar dados diversos relativos a esttudos e pesquisas rela-

‘cionadas as atividades de ensino no Municipio;

consultar organizandoc documentos, transcrigoes, arquivos e
ffichérios, para obter informagSes necessarias ao cumprimento
das rotinas de administragao e coordenagao das escolas muni-

" ¢ipais;
datilografar, organizando e mantendo atualizados curriculos’
escolares, boletins, mapas e controles referentes a alunos e

professores da rede municipal e de cada unidade, conforme o

caso;

auxiliar no controle da distribuigao, guarda e aplicagao de

material didético, de escritorio e de merenda escolares;

auxiliar no registro de dados estatisticos e de produgao da

rede municipal ou de cada unidade, conforme solicitagaoc;
executar outras tarefas afins.:
equisitos para provimento:

Instrugao: Habilitagao especifica de 2¢ grau, obtida —

so de Magisterio.
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- Conhecimentos especializados: - Bons conhecimentos dos pro

cessos didaticos de ensino.

- Conhecimento de legislagao e
organizagao do ensino de 1¢

g 2¢ graus, ajustados ao Mu-~

Y

nicipio.

- Experiencia:

al

. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

- Promogao: A classe de Assistente de Educagao, observados Os

requisitos fixados.
. Recrutamento:

- Interno: ——————=—m-

— Externo: No mercado de trabalho, mediante concurso pﬁblico.
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e:. PROFESSOR II

~

gerigao gintética: compreende as tarefas que se destinam a

gencia de classes de 2% grau, so0b supervisao de ensinoc e co-

denagao administrativa, e a orientagao bibliogréfica e orga-
,‘zagéo de bibliotecas municipais, nas atividades extra-classe,

ando couber. %J

quisitos para provimento:

-

Instrugﬁo: Habilitagao especifica'de 2¢ grau, obtida em cur-

so de Magisterio.

Curso superior em matéria especifica de ensino de

12 ¢ 29 graus.

Graduagao representada por licenciatura curta e

plena.

- Conhecimentos Especializados: - Conhecimento dos principios,
. métodos e praticas pedagogi-
cos aplicaveis a matéria de

cuja docencia se trata.

- Dominio das diretrizes e ba-
ses que regem O ensino no

Brasil.

- Outros requisitos: Habilitagéo legal para o exercicio da pro

fissao.’

— Experiéncia: Intersticio minimo de 5 (cinco) anos na classe'

de Professor I.
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Classe: PROFESSOR I

Descrigﬁo sintetica: compreende oS empregos-que Se€ destinam a
executar tarefas relativas a regéncia de classes de 1° grau de
primeira e segunda fase, sob supervisio de ensino e coordena-'
c30 administrativa, e a orientagdo bibliografica e organizagao

de bibliotecas municipais, nas atividades extra-classes, guan-

v

do couber.

. Requisitos para provimento: 5
_ Instrugdo: HabilitagZo especifiva de 2° grau, obtida em cur-

so de Magistério.

— Conhecimentos Especializados: Bons conhecimentos da Histo-

ria do Municipio.

- Dominio dos processos didati

cos de ensino.

- Conhecimento da legislagao '

basica do ensino de 12 grau.

— Qutros Requisitos: Habilitagéo legal para o exercicio da pro
fissdo e diplomas especificos para minis-
trar cursos de Pre-escolar e alfabetiza-'

cao, quando necessario.

- Experiéncia: Estagio de 3 (trés) meses em uma escola publica

municipal.

4. Perespectiva de desenvolvimento funcional:

- Promogﬁo: A classe de Professor II, cumprido interstie

nimo de 5 (cinco) anos na classe.
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. 5. Recrutamento:

- Interno: -————————o

— Externo: No mercado de trabalho, mediante concurso pfxblico.

W
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Classe: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Descrigao sinteétieca: compreende os empregos que tém como atri-
buigdo executar servigos de documentagao e de classificagao e

catalogagao de manuscritos, livros, periodicos e outras publi-

v

cagoes.
Atribuigoes tipicas:

- receber, selecionar, classificar e catalogar documentos, ma-

-

nuscritos, livros, periédicos e outras publicagaes;

- orientar os leitores nas consultas e ficharios, catélogos e

egtantes; elaborar bibliografias;

- controlar empréstimos e devolugoes de obras de acervo;

- elaborar estatisticas sobre utilizagao de acervo documental'
e bibliografico para identificar demandas por leituras e dis
tribuir racicnalmente o acervo existente entre as bibliote-!

cas publicas;

- promover campanhas de obtengdo gratuita de livros, periodi-'

cos e documentos;
- providenciar a manutengao de cobras de acervo;

- organizar e manter organizadas as obras de acervo historico!

constantes das bibliotecés municipais;

- formular programas e atividades de integragao entre as dive

sas bibliotecas existentes no Municipio;
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- definir programas € atividades de incentivo a leitura, ao es

tudo e a pesquisa;
~ guardar mapas, cartazes e outros recursos didaticos visuais;

- orientar os servidores gue auxiliem na execugéo de atribui-!

goes tipicas da classe; 5/
- executar ocutras tarefas afins.
4. Reguisitos para provimento:
- Instrucgao: Segundo grau completo.

- Experiéncia: Minimo de 2 (dois) anos de desempenho de ativi-

dades similares as descritas para a classe.

5. Perspectiva de desenvolvimentc funcional:

6. Recrutamenfo:

- Externo: No mercado de trabalho, mediante concurso pﬁblico.
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ategoria Profissional: INSPETOR DE ALUNOS

escrigao sintetica: compreende os empregos que tém como atri-

uigao fiscalizar os alunos ¢ executar trabalhos administrati-

yos diversos.
tribuigoes tipicas: %/

fiscalizar o cumprimento do horario de entrada e de saida

dos alunos; .

inspecionar, © pétio das unidades escolares, ao termino do

recreio;

- fiscalizar a distribuigao da merenda escolar;
- auxiliar os trabalhos administrativos das unidades escolares;
- executar outras tarefas afins.
Requisitos para provimento:

- Instrugao: Primeiro grau completo.
- Experiencia: —~——--—- -

5. Perspectiva de desenvolvimento funcionai:

6. Recrutamento:

— Interno: Na classe de Auxiliar de Servigos de Educagao
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mediante promogaoc, observado o intersticio de 03

(trés) anos na classe de Auxiliar de Servigos de '!

Educagao.

- Externo: No mercado de trabalho, mediante concurso pﬁblico,'

s

em casc de nao preenchimento por promog&o.




ESTADO DO KIO DE JANEIRO
PRBFBITURA MUNICIPAL DE PIRA! -192~
GABINETE DO PREFEITO :

1. Classe: AUXILIAR DE SERVIGOS DE EDUCAGAO

2. Descrigao sintetica: compreende os empregos que se destinam, '
basicamente, & preparacao e distribuigao da merenda escolar e

limpeza e manutengao de unidades de servigo do Magistério PU-'

@

blico Municipal.
3. Atribuigoes tipicas:

- guardar e conservar os géneros alimenticios em perfeita or-'

dem de armazenamento;

- proceder a limpeza, lavagem e guarda dos moveis, equipamen-'

tos e demais utensilios existentes nas copas, cozinhas e de-

pendéncias de unidade escolares;

- manter limpzas e conservadas as dependencias das copas e co~

zinhas;
- elaborar cardapio de merenda, em coordenagao com as direto-'
ras dos grupos escolares, tendo em vista os géneros alimenti

cios.existentes; ]

- distribuir merenda na rede escolar;

- auxiliar na disciplina de alunos;

- percorrer as dependencias das unidades escolares abrindo e
fechando janelas, portas é‘portaes, ligando e desligando pon

tos de iluminagac, maguinas e aparelhos elétricos;

- fazer e servir cafe e égua;




